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Mahdollisuus, joka el meidan
elinaikanamme toistu

Ndmé ovat meiddn kaikkien kan-
nalta tarkeimmat vaalit pitkadn
aikaan. Ensimmadista kertaa valit-
tavat hyvinvointialueen pdéattajat
tulevat linjaamaan sosiaali- ja
terveyspalveluiden jarjestéimisestd
pitkdlle tulevaisuuteen. Kyse on
niista palveluista, joiden kohdalla
on aidosti tarkedd, ettd ne toimivat
ja ovat sinua léhelld.

Historian ensimmadisissé alue-
vaaleissa ddnestetddn millaisia
sosiaali- jo terveys- ja pelastus-
alanpalveluita tulevaisuudessa
kdytdmme ja missd niitd kdy-
tédmme. Otetaanko asukkaiden
tarpeet riittévasti huomioon. Tuleva
aluevaltuusto onisojen asioiden
edessa ja silléd on merkitysté mihin
suuntaan Keski-Uudenmaan hyvin-
vointialuetta kehitetddn. Edesséim-
me on mahdollisuus, joka ei meiddn
elinaikanamme toistu. Uudistuksen
tavoitteiden tulee olla korkealla,
eikd se missddn tapauksessa saa
jaada vain rakenteelliseksi.

Meillé Keski-Uudellamaalla on
toiminut jo muutaman vuoden
Keusoten kuntayhtymad. Vaikka
olemme saaneet harjoitella yhdes-
sG tekemistd jo tovin, on tulevilla
aluevaltuutetuilla iso ty6 edessdadn.
Ei ole ihan sama kuka sinun puo-
lestasi valtaa kayttad. On tarkedd
pohtia miten haluat asioita tulevai-
suudessa hoidettavan, keskittéen
vai ldhipalveluita tukien.

Muutoksessa on pidettéva huolta
henkiléston hyvinvoinnista. On
oikeutettua vaatia nykyisté parem-
paa johtamista. Henkildstd on otet-
tava vahvasti mukaan toimintojen
ja palveluiden suunnitteluun, ja
nousevia innovaatioita on otettava
rohkeasti kdyttdéon. Luotetaan,

ettd ratkaisut loytyvat yhteiselld
tekemiselld. Paremmalla henkilds-
topolitiikalla edistetéidn henkildston
tydhyvinvointia ja véihennetédn
vaihtuvuutta. Keskusta on sitoutu-
nut edistdmdadn hyvinvointialueita
perheystdvdllisind ja joustavina
tydpaikkoina henkildston erilaiset
eldmadntilanteet huomioiden.

Keski-Uudellamaallakaan kai-
kista kunnista ei valttamatta tule
valituksi edustajia uuteen alueval-
tuustoon. Keskustan vahvuus on
vankka alueellinen verkosto, joka

on tottunut tekemddn yhteistyota
yli kuntarajojen. Uudistuksen onnis-
tuminen vaatiikin mahdollisimman
tiiviin yhteyden sgilyttdmisté hyvin-
vointialueen ja kuntien valilla.

Ndissd vaaleissa on kysymys
lopulta yksinkertaisista asioista.
Sinua lahelld olevista palveluista,
joita tarvitset kun sattuu ja silloin
on parempi etteivdt ne ole ihan
missd sattuu. Tee tdrked valinta ja

Tea Nieminen, Pornainen
Keskustan aluevaalipadllikkod
Keski-Uudellamaalla

Addnestd aluevaaleissa ennakkoon
12.-18.1.2022 tai viimeistdadn vaali-

pdivand 23.1.2022. Keskustan Uudenmaan piirin

varapuheenjohtaja

Koko alueen ehdokkaiden puolesta.

Me edistamme terveytta ja hyvinvointia

Terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen on aihe, jota viime vuosina on
kasitelty monilla eri foorumeilla. Aihetta onkin syytd kdsitelld ja pohtia,
kun huoltosuhde heikkenee vauhdilla. Hyvinvointialueilla tulee olemaan
merkittavia tehtdvida terveyden ja hyvinvoinnin edistéimisessd. Tuota tyotd

ei kuitenkaan pystytd hoitamaan riittévalla tasolla pelkdéstédn hyvinvointi-

alueen toimesta. Kunnille ja&é merkittavia hyvinvointia edistavid ja terveyden

yllapitoon liittyvid tehtdvida. On valttdmatontd, ettd rinnalle saadaan mu-
kaan my®ds niin sanottu kolmas sektori eli jarjestokenttd, sukulaiset, naapurit

ja ystdvat ovat osaltaan auttamassa. Kunnilla ja kolmannen sektorin toi-
mijoilla eli yhdistyksillé ja muilla jarjestékenttddn kuuluvilla on perinteisesti
ollut vahvaa yhteisty6té. Kunnat ovatkin osoittaneet jarjestokentdlle myos

rahoitusta tyén tekemiseen.

Nurmijdrvelld yhteisty® on viime vuosina vahvistunut entisestédn ja

muuttunut aikaisempaa suunnitelmallisemmmaksi. Yhtend konkreettisena

esimerkkind ovat koululaisten harrastusiltapdivét. Harrastusiltapdiva on
tarkoittanut sitd, ettd isolla joukolla lapsia on ollut mahdollisuus jaada
koululle harrastamaan, vaikka likkuntaan tai musiikkiin liittyvid harrasteita.
Koulut ovat tarjonneet tiloja, tehneet kyselyt perheille kiinnostuksesta tar-
jolla oleviin harrastuksiin ja jakaneet kéytettdvissé olevat paikat oppilaiden

kesken. Kayténnon ohjaamisen harrastuksissa on kuitenkin tuottanut kolmas
sektori eli jarjestokenttd.

Tamdnkaltaiset esimerkit ovat vietdvissé mukaan myds tulevan hyvinvoin-
tialueen toimintaan. Esimerkiksi vanhuspalveluissa terveyttd jo hyvinvointia
voidaan lisdtd tarjoamalla aktiivista toimintaa niin kotihoidossa kuin eri-
laisissa palveluasunnoissa asuville. Tdmdn mahdollistamiseen tarvitaan
hyvinvointialueen lisdksi kunnan ja jarjestokentéan apua.

Kdynnistdvan muutoksen yhteydessa tdytyy pitdd olemassa oleva jarjesto-
kenttd mukana ja varmistaa riittdva rahoitus myds jatkoon. Aktiivinen
toiminta pitéd ylla vireyttd jo on vahvasti edistdmdssé sekd hyvinvointia
ettd terveytta.

Me Keskustan ehdokkaat olemme sitoutuneet edistdmadn tulevan hyvinvoin-
tialueen padtoksenteossa laajaa yhteisty6td hyvinvoinnin ja terveyden eteen.

Taneli Kalliokoski
ekonomi, palvelutuotantopddllikkd
kunnanhallituksen jasen



Elaman tarkein palvelu

Kun olo tuntuu huonolta, toivon, ettd
voin keskustella vaivasta ammatti-
laisen kanssa ja kun tunnen sairastu-
neeni, haluan, ettd pddsen nopeasti
hoitoon. Ja toivon, ettd tutkimukset
tehdddin hyvin ja ettd piilevatkin
sairaudet loydettaisiin ajoissa.

Meillé on keskuudessamme ihmisid,
joiden on kdytava viikottain testeissd.
Heilld jo meilld muillakin on oikeus
odottaa, ettd terveyskeskus olisi
lahelld. Vaativampi ja harvemmin
tarvittava hoito saa olla kauempana.

Keskustan ehdokkaat kannattavat,
ettd lahipalvelut sdilyvat. Riippu-
matta, mistd kunnasta valtuutettuja
valitaan, Keskustan listalta valittui-
na he tukevat alueemme sote-
toimipisteind Hyryldd, Jarvenpddtd,
Nurmijarven kirkonkyl&d, Pornaista,
Mdntsalad, Klaukkalaa, Hyvinkaata,
Rajamdked, Jokelaa ja Kellokoskea.
Pienemmat kyldat sdilyttavat ndma
palvelut vain silld, ettd valtuute-
tuilla on periaatelinja lahipalvelujen
puolesta. Sote-lainsdddantd sad-
dettiin sellaisena, ettd se korostaa
palvelujen saamista laheltd.

Paikallisten palvelujen tulevaisuus
on ndiden vaalien avainkysymys,

Antti Kaikkonen

Kirjoittaja on puolustusministeri
(kesk).

koska on jo etukditeen tiedossa, ettd
osa puolueista korostaa palvelujen
keskittdmistad. Sillekin heillé on pe-
rustelut olemassa, mutta Keskusta
katsoo, ettd helposti saavutettavis-
sa oleva perusterveydenhuolto

ja sosiaalipalvelujen saatavuus
ennaltaehkdisevdt parhaiten.

Terveyskeskuspalvelujen rinnalla
pitdd muistaa, ettd uusi hyvin-
vointialue vastaa paljosta muustakin.
Sosiaalipalvelut ovat laaja koko-
naisuus, jonka on hyvé olla saman
katon alla terveyspalvelujen kanssa.
Keskusta haluaa muistuttaa, ettd
myds pelastustoimi siirtyy hyvin-
vointialueille ja meiddn pitdd huo-
lehtia my6s maaseutualueiden
vapaapalokuntien toimintaedellytyk-
sistd. Ne ovat ns. sopimuspalokuntia.

Lahipalvelujen rinnalla Keskusta
haluaa, ettd kehittyvalla tieto-
tekniikalla kerattavésta tiedosta
saamme aikaisempaa enemmdn
irti ja hoitohenkilékunnan aikaa
s@dstyy varsinaiseen hoitotyohon.
Tietojen pitdd seurata potilaan
perdssd vaikka hdn olisi ollut
tutkittavana eri paikoissa. Tarkeda
on myds painottaa sitd, ettd riittava
osa terveydenhuollon resursseista

Matti Vanhanen
Kansanedustaja, Nurmijdrvi

kdytetddn tutkimukseen ja uusim-
man hoitoteknologian hankkimi-
seen. Vaativinta kirurgiaa ja syopd-
hoitoja on rohjettava keskittéd koko
valtakunnassa siten, ettd osaa-
minen kehittyy ja ettd potilas tietdd,
ettd hantd hoidetaan niin hyvin kuin
Suomessa parhaimmillaan osataan.

Suuressa soteuudistuksessa vastuu
tdstd kaikesta siirretddn yli 200:1ta

organisaatiolta parillekymmenelle
yhteen kootulle maakunnalle tai

Turvaa lahipalvelut

Eldmme historiallisia hetkid,

kun kdymme kohti ensimmadisid
aluevaaleja. Ensimmaisellé ker-
ralla vaalipdivd on omansa, 23.
tammikuuta. Jatkossa tarkoitus

on yhdistéd kunta- ja aluevaalit
samalle pdivdlle, eli tulevaisuu-
dessa ddinestetddn samalla kertaa
molemmissa vaaleissa.

On ymmadrrettavad, etta tallai-
sen uuden askeleen kynnykselld
epdvarmuutta jo kysymyksidkin
on. Mistd oikein on kysymys, mistd
aluevaltuustoissa padtetdadn, mil-
lainen olisi hyva padattaja?

Olen luottavainen, ettd vaalipdivan
ldhestymisen myotd asetelmat sel-
kiytyvat ja vaalikuumekin nousee.

Sote-uudistuksen tarve on tun-
nistettu jo pitkddn: viestdmme
vanhenee, palvelut ovat eriytyneet
liikaa ja sosiaali- ja terveyspal-
velujen hallinto on pirstaloitunut
lukuisiin hallintotasoihin.

Jotkut poliittiset kilpailijat ovat
luoneet mielikuvaa, etté nyt raken-
netaan uusi hallinnon taso kaiken
vanhan olemassa olevan pdadlle.
Tdstd eiole kysymys.

Uudet 21 hyvinvointialuetta kor-
vaavat nykyiset kuntayhtymat ja
muut hallintohimmelit, joita on
noin 200! Siis nykyisin 200, jatkossa
parikymmentd. Omaan jarkeeni se
selkeyttdd jo keventdd hallintoa.

Vaaliasetelman voisi kiteyttdd niin,
ettd ndissdkin vaaleissa jokainen
adni merkitsee. Adni keskustalai-
selle ehdokkaalle on &éni toimivien
lahipalveluiden, sote-henkildston
paremman tyéarjen ja sujuvan
hoitoonpddsyn puolesta.

Meille keskustalaisille tunnus-
omaista on vastuun kanto koko
Suomesta. Aluevaaleissa kannam-
me huolta koko alueen palveluista,
reunoja myoten. Tulevat alueval-
tuustojen luottamushenkildt eivat
edusta vain omaa kuntaansa,
vaan vastuuta on kannettava myoés
naapurikunnan ja jopa sen kaukai-
simman kunnan palveluista.

Keskusta haluaa, ettd Suomen
jokaisessa kunnassa on vahintddn
yksi sosiaali- ja terveysasema.
Monessa Uudenmaan kunnassa
palveluverkoston on oltava tatdkin
laajempi: palvelupisteitd tarvitaan
useampia.

alueelle. Hallintohimmeli yksinker-
taistuu ja térked sosiaali- ja terveys-
sektori sekd pelastustoimi saavat
itsendisen ja vahvan huomion
osakseen. Kaikki tietdvat, etté Kes-
kusta on soteuudistuksen diti ja isd.
Lahdemme innolla uuteen aikaan.

Lains@dddntd luo toimintaraamit
ja valtio tukee parhaansa mukaan,
mutta paremmat palvelut toteu-
tetaan alueilla. Hyvien palveluiden
toteuttamiseen tarvitaan osaavaa
henkiléstod ja fiksujo padttdjic.

Ja ndgiden kahden joukon sauma-
tonta yhteisty6td ja keskingista
kunnioitusta.

Mietin pitkddn vaaleihin ehdolle
mukaan ldhtemistd. Omalla koh-
dallani téssa tilanteessa katsoin
kuitenkin viisaimmaksi jattad
ehdokkuuden vdliin. Sen sijaan
kannustan tasaisesti ehdokkai-
tamme kaikkialla Uudellamaalla
jarohkaisen ihmisié kayttamadan
Gdnioikeuttaan.

Turvaa lahipalvelut. Aénesté
Keskustaa. Sitd kotimaista.
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Matti Sari Jukka Eerik Tarja Sinikka

Ahonen Alaluusua Anttila Brusila Edry EKkonen
omaishoitaja, eléke- farmaseutti, hallintotieteen lisen- opiskelija, VTK, KM, rehtori, JGrvenpdad psykologi, Mdntsdld
ldinen, Mdntsadla Mdntsdlda siaatti, eldkeldinen, Mdntsdld

Nurmijarvi

Aija Sirpa Piivi Jaakko Kirsti Arto

Franti Granholm Haapala Haapamaéki Handolin Hanelius
maatalousyrittdjad, yrittaja, Nurmijarvi yrittdja, merkonomi, talouspaallikko, kauppatieteiden maaseutuyrittdja,
Pornainen Jarvenpad Hyvinkd&d maisteri, Nurmijérvi Tuusula
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Riikka Tapio Anneli Merja Kalevi Erkki

Hasko Havula Heikkili Heikkonen Heinonen Henriksson

sairaanhoitaja YAMK, maatalousyrittdjd, ruokapalveluasian- KM, neuvotteleva elainladakari, eldkeldinen,

Jarvenpdd eldkeldinen, Mdntsala tuntija, eldkkeelld, virkamies, Tuusula Mdntsalda Nurmijarvi
Nurmijarvi
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Timo Antton Juha-Matti Juuso Timo Jukka
Huhtaluoma Higglund Inkinen Jaakola-Siimes Jattu Kaikkonen
diplomi-insin6ori, erikoissairaanhoitaja, maataloustuottaja, business controller, kriisityontekija, riskienhallinta-
Tuusula eldkkeelld, Mdantsala Mdntsala DI, Nurmijérvi Hyvinkad padllikko, eldkkeelld,

Tuusula

Taneli Kirsi Otto Elina Petri Matti

Kalliokoski Kalliotdhti Karhunen Koivisto Kolmonen Korkiakoski
ekonomi, palvelu- diakoni, sosionomi varastotyontekijd, TM, seurakuntapastori, palvelujohtaja, liikketoimintajohtaja,
tuotantopadllikko, (YAMK), Nurmijdrvi kunnanvaltuutettu, Jarvenpdd Nurmijarvi Nurmijarvi
Nurmijarvi Pornainen

Jyrki Milla Roosa Marjut Mikko Esa

Kosonen Kosonen Kurki Kyllisiinen Laapotti Lahtela
maanviljelija, yrittdja, sairaanhoitaja, yrittdjd, Mantsala kouluttaja, eléikkeelld, tekninen myyja, DI, henkiléstojohtaja

Mdntsalda Mdntsdlda Tuusula Tuusula eldk., Nurmijdrvi



Joonatan
Laine
toiminnanjohtaja,
YTK, Nurmijarvi

Tea
Nieminen

sosionomi AMK,
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Poykko

yrittdjd, freelancer,
Mdantsald

Joonas
Salmi
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tradenomi, Hyvinkd&d
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Tihveriinen
yrittdja, Jarvenpdd

Matti
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kansanedustaja,
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Anu
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Nyman
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Raita

yrittdjd, maanviljelija,
Tuusula

Erja
Sarenius-SalmenKivi

perhehoitaja,
perushoitaja, Tuusula

Reijo

Tilvis

professori emeritus,
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Maria
Vartiainen
sairaanhoitaja,
Hyvinkad

varastomies,
Nurmijarvi

Anna-Liisa
Lyytinen
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maisteri, Nurmijarvi

Anne
Oksanen

yrittdja, seikkailu-
puistotati, Hyvinkaa

Kalle
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puutarha-agronomi,
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Nurmijarvi

Raimo
Stenvall
autoilija, Tuusula
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Kullervo
Mikinen

eldkeldinen, Tuusula

Esa
Penttila

yrittdjd, elakeldinen,
Nurmijarvi

Sanna-Maria
Riikonen

yrittdjd, hyvinvointi-
ohjaaja, Jarvenpdd

Sanna
Takala

tyoterveyshoitaja,
Tuusula

Sakari
Tuomisto

sosiaalipolitiikan
asiantuntija, ekonomi,
Jarvenpdd

Jarkko
Wallenius

yrittdjd, maanviljelija,
Jarvenpdad

Salme
Nepponen

psykoterapeutti,
tyonohjaaja, Tuusula

Anna
Pulkkinen

terveydenhoitaja,
Jarvenpad

Katri
Roivainen
opiskelija, YTK,
Mdntsalda

Marja

Teppinen
maanviljelija,
tradenomi, Méintsala

Kristiina
Vainikka

sairaanhoitaja, kevyt-
yrittdaja, Jarvenpad

Lauri
Ylimartimo
yritt@ja, Mantsala



Sopimuspalokunnat ovat
arjen turvaajia

On tdrked pddstd helposti terveyspalve-
Lluiden Gdrelle, mutta héddssa on pelas-
tustoimen ja ensihoidon pddstdva myos
kotiovelle nopeasti.

Keskustan vaihtoehto ndissd vaaleissa on
arjen turva. Tassd lahipalvelujen puolus-
taminen on avainasemassa. Pelastustoimi
on harvemmin puhuttu, mutta merkittéva
osa tulevien hyvinvointialueiden kokonai-
suutta. Keskusta ei hyvdksy yhdenkddn
paloaseman lakkauttamista. Tdmdn ta-
kana my6s Keskustan keskiuusmaalaisten
ehdokkaiden on helppo seisoa. Keski- Uu-
denmaan erityispiirteet vaativat erityistd
huolenpitoa, silld alueen lapi menee kaksi
valtavaylad sekd raideliikkenne, jonka Lapi
menee 2/3 koko Suomen raideliikenteesta.
Alueeltamme L6ytyy Hyvinkddn isot tuo-
tantolaitokset jo harvaan asutummasta
seudusta tiivin asumisen kesittymiin sekd
erilaisia vesistojd, ndma kaikki erilaiset toi-
minta olosuhteet vaativat niin kalustolta
kuin henkiloston osaamiselta paljon.

Sopimuspalokunnat muodostavat erittdin
tdrkedn osan palo- ja pelastustoimea
Suomessa ja Keski-Uudellamaalla. He pi-
tavat huolta arjen turvasta ammattilaisten
rinnalla ja ladhtevat apuun kelloa katso-
matta tai pitkddkadn matkaa kaintamatta.
Sopimuspalokunnat ovat térked osa
sisdistd turvallisuutta ja pelastustoimen
jarjestamista.

Ndissd vaaleissa keskusta ajaa sinnikkddsti
sitd, ettd ensihoidon ja pelastuslaitoksen
sekd poliisin ja rajavartiolaitoksen yhteis-
ty6 on saumatonta ja sujuvaa. Teemme
toita sen eteen, ettd sopimuspalokun-

tien toimintaedellytykset turvataan.
Vasteaikojen on pysyttdava kohtuullisina
niin kaupungin keskustassa kuin harvaan
asutuilla seuduilla. Arjen turvallisuus on
meille térkedd.

Keskustan kansanedustaja, Suomen
Sopimuspalokuntien liiton puheenjohtaja
Arto Pirttilahden sanoja mukaillen,

Tea Nieminen, Pornainen
Keusoten hallituksen jasen
Pornaisten valtuuston 1. vpj
Keusoten hallituksen jasen 2021-

Hallintoa keventamalla euroja
potilaiden tarvitsemaan hoitoon

tannuksia alas, saadaan euroja sinne, missa niitd

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue tulee kdy-
ténndssd muodostumaan nykyisestd KeuSote -
Kuntayhtyman hallinnointialueesta. KeuSotesta
on nyt saatu kokemuksia sekd hallinnoinnin,
talouden, tyontekijoiden ettd palveluiden
ndkdkulmista. Hyvad on saatu aikaan, kuten di-
gitalisaation kehittdmisessd ja jalkauttamisessa.
Mutta on myds kompuroitu, kovastikin. Asiak-
kaiden kokemana palvelut ovat karanneet yha
kauemmaksi, eik@ alun perin hyvdd tarkoittaneet
yhteydenpitokeinot ole toimineet, sitd takaisin-
soittoa ei vaan kuulu.

Tyontekijat ovat joutuneet uudenlaisten pai-
neiden alle esimerkiksi palkkojen ja palveluiden
harmonisointien takia. Resurssipula ei ole vain
vallitsevan epidemian syytd. Hallinnon mitta-
kaava suhteessa alueen kokoon on ndyttdaytynyt
raskaana ja taloudellisestikin kestdmdattomanda.
KeuSoten syntyhistoriaan liittyy kuuden kunnan
vdlisen yhteistydn rakentaminen ja kehittyminen.
Jokainen omistajakunta piti ja vieldkin pitéd
kiinni omistansa. Kukapa sité nyt saavutetuista
eduista luopuisi. Hallinnoinnin ja johdon pa&dl-
Llekkdisyyksid on tulevalla hyvinvointialueella
karsittava yha edelleen. Ei kuitenkaan niin, ettd
suorittavalle tydntekijdportaalle valuu liikaa
hallinnollisia tehtdvid, jolloin niihin kéytettéva
aika on pois potilastydsta.

Byrokraattinen, hierarkiaan perustuva hal-
lintomalli vain harvoin johtaa kehittavédn ja
innostavaan yhteistyohon. Ylimmdalta hallinnon
tasolta vaikutetaan niihin malleihin, joiden
avulla alemmilla tasoilla esimerkiksi potilaiden
hoitoyksikdissa toteutetaan hyvad, laadukasta
hoitoa. Yhteistyon ja jatkuvan vuorovaikutuksen
merkitys ylimmdan johdon, keskijohdon ja kéytdn-
non tyotd tekevien valilld saadaan sujumaan,
mikdali keskindinen luottamus seké ammattijoh-
tajien, luottamushenkildiden ettd tyontekijéiden
valilla onnistuu.

Organisaatiorakenteet ja tydprosessit hallinnon
eri kentillé on otettava tehostetusti kehittéimisen
kohteiksi, mutta ei niin, ettd ihmisten lahelld
olevat tarpeelliset palvelut kdrsivat. Yksikot ja
kuntien alueet, kyldat ovat keskenddn erilaisia
omine piirteineen. Mallit, jotka sopivat kaupun-
kikeskuksille eivat valttdmattd menesty taiole
edes kustannustehokkaita maaseudulla.

Kun ylimmaén tason hallintoa kehitetadn ja kar-
sitaan, esimerkiksi pédllekkdisyyksid pois ja kus-

eniten tarvitaan. Euroja tulee suunnata turvaa-
maan potilaiden nopeaa hoitoon pddsyd, heiddn
tarvitsemaansa hoitoa sielld ja sinne, missd sat-
tuu. KeuSote:n palvelun sanotaan kuntayhtymadn
nettisivujen mukaan olevan asiakaslahtdista.
Asiakaskokemuksia kuunnellessa aina ei silté ole
vaikuttanut. Hyvid kokemuksia on, etenkin pienten
terveysasemien ketteristd palveluista.

Hoitoketjujen saumaton yhteistyd potilaan
parhaaksi vaatii ennen kaikkea toimivaa,
ajantasaisen tiedon valittdmiseen taipuvaa
tietotekniikkaa eri toimijoiden valilla. KeuSo-
te:lla on talla hetkelld toistakymmenta erillista
pdadjdrjestelmdd ja yli sata oheisjdirjestelmdéda
kdytossd, jotka eivat valttamatta “keskustele”
sujuvasti keskenddn. Nopean, hyvdn ja saumat-
toman hoitoketjun alkupddssé on usein pelas-
tuspalvelun ensihoito. Tietojen siirto alkaa sieltd.
Tai tietojen siirto alkaa perusterveydenhuollon
sosiaali- ja/tai terveyspalveluista edeten tarvit-
taessa erikoissairaanhoitoon. Jatkossa mukaan
pitéd saada myos tyéterveyshuollot ja yksityiset
toimijat, joiden palveluita hyvinvointialueen
potilaat kayttévat. Hoitoketjujen keskeisend osa-
na on muistettava myds potilaiden ladkehuolto.
Valtava ketjutus potilaan hyvdksi tarvitaan, mika
onnistuu vain modernein tietoteknisin keinoin.

Tuosta seuraa tietysti kysymys siitd, mihin
tyontekijoiden aika menee, koneella vai potilaan
luona? Kasvokkain kohtaaminen on edelleen
hoidon kulmakivi, vaikka avuksi ovat tulleet
erilaiset tekniset apuvdlineet. Vastuu palvelu-
kokonaisuuksien laadusta ja hoitoketjujen toimi-
vuudesta on ldhelld ihmistd/potilasta, palveluja
tuottavalla yksikélld. Kattavan palveluketjun
luominen ja siind tietojen nopea viestinté on
meitd kaikkia varten.

Toisiinsa linkittyvat ja toisiaan tukevat palvelut
hoitoketjujen kaikilla tasoilla vaatii tulevilta hy-
vinvointialueen pdattdjilta tietoa. Sekd hallinnon
keventéminen ettd hoitoketjujen rakentaminen
vaatii saumatonta yhteisty6td hyvinvointialueen
padattdjien ja kaytdnnon toimijoiden valilla.

Sitd kohtil

Sanna Takala, tydterveyshoitaja

Salme Nepponen, psykoterapeutti, tyénohjaaja
Tuusulan Keskusta



Rakennetaan lapsi- ja

perheystavallinen hyvinvointialue

Jokainen koti on maailman keskipiste. Lapsuuden
kasvuympadristolla on iso merkitys ihmisen koko
my&hemmadlle eldmalle. Uusimaa on Suomen lap-
sirikkain alue. Keski-Uudellamaalla tulee sitoutua
kehittdmadn lapsi- ja perheystavadllisté padtok-
sentekoa ja palveluja. Témda tarkoittaa esimerkiksi
lapsivaikutusten arviointia paddtoksenteossa.

Lasten, nuorten ja perheiden palveluita tulee
koota yhteen perhekeskuksiin ja nykyisié perhe-
keskuksia on kehitettéiva edelleen. Perhekeskuk-
set voivat toimia paitsi saumattomien palvelujen
tarjoajana myés matalan kynnyksen kohtaamis-
paikkoina. Perhekeskus on ennen kaikkea toimin-
tatapa, jossa perheen koko eldmdntilanne
otetaan huomioon ja apua on saatavilla

yhdelld yhteydenotolla.

Ruuhkavuosien uuvuttamista perheistd on

tullut normi, jota vastaan on toimittava. Moni
pikkulapsiperhe on téysin vailla turvaverkkoja
isovanhempien ja muiden sukulaisten asuessa
kaukana. Ennaltaehkdisevid palveluita tulee en-
tisestGdn kehittad. Vanhemmille tulee olla tar-
jolla apua uupumuksen oireiden tunnistamiseen,
mielenterveyden hoitoon ja pdihdeongelmiin.

Keskusta arvostaa jarjestéjen tekemdd tyotad,
ja perheiden palvelujen osalta tiivis yhteistyd
kolmannen sektorin kanssa on kaikkien etu.
Yhdessd jdrjestojen ja seurakuntien kanssa
voitaisiin vahvistaa entisestddn parisuhdetyo6td,
niin ettd sitd olisi matalalla kynnykselld
kaikkien tarvitsevien saatavilla.

Palveluiden saamisen ei pidd olla taistelua,
jossa vain vahvimmat pdrjadvat. Jokaisen
vaadittavan lapun, lomakkeen ja puhelinsoiton
kohdalla on mietittévd, miten tdmdn voisi tehda
asiakkaalle helpommaksi. Erityisen haastavassa
asemassa ovat erityislapset perheineen. Heiddn
osalta palvelujen sujuvoittamiseksi on tehtdva
kaikki mahdollinen.

Kahdella konkreettisella lisdyksellé palve-
Lluvalikoimaan voitaisiin merkittdvasti tukea
raskaudesta toipumista ja perheiden joksamista:
kaynti ditiysfysioterapeutilla ja ferritiinin eli
varastoraudan mittaaminen raskauden alussa ja
esimerkiksi imetyksen padttymisen jdalkeen.

Uusilla hyvinvointialueilla on kiinnitettéva huo-
miota siihen, miksi yhé useampi perhe hankkii
lapselleen yksityisen sairaskuluvakuutuksen.
Palveluiden tulisi my®&s julkisen tuottajan jéarjes-
tdmand olla niin toimivia, ettd perheet korvatu-
lehdusten ja flunssakiereiden keskelld kokevat
ne sujuviksi.

Liina Tiusanen
Jérvenpdd

Paljon palveluja tarvitsevat
ovat sote-uudistuksen kovaa ydinta

Sote-uudistukseen liittyvad keskustelua on
hallinnut terveyspalvelujen saatavuus; miten
nopeasti pddsee ladkdriin jo miten kaukana on
terveysasema. Todella térkeitd asioita, mutta
ndiden asioiden kuntoon laittamiseksi ei tar-
vittaisi ndin isoa uudistusta ja kokonaan uutta
demokratian tasoa.

Uudistuksen kovaa ydintd ovat lopulta paljon pal-
veluja tarvitsevat, sellaiset ihmiset, joille ei riitd
vain TE, vaan he tarvitsevat myés rinnalle SO:n, ja
ndiden todellisen toimivan integraation. Tallaisia
ryhmid ovat mm. idkkadat, vammaiset ihmiset,
lastensuojelun asiakkaat, pdihde- ja mielenter-
veyskuntoutujat, erityislasten perheet jne. Tutki-
mukset ovat osoittaneet, ettd 10-20% asiakkaista
muodostavat 80-90% palvelukustannuksista.

Jos onnistumme sote-uudistuksella tehosta-
maan paljon palveluja tarvitsevien ihmisten pal-
velukokonaisuuksia, selvidmme tulevaisuudessa
myds vihemmdn palveluja tarvitsevien tarpeis-
ta. Véeston voimakas ik&iéintyminen on véista-
maton sosiaali- ja terveyspalvelujen haaste.

Asiakkaan palveluketju aina tarpeen arvioinnista
palvelusuunnitteluun, padtéksentekoon ja toi-
meenpanoon on juuri niin vahva kuin prosessin
heikoin lenkki. Palvelujen vadrin kohdentamises-
ta, asiakkaiden pompotuksesta ja poissulkemi-
sesta on padstavé eroon. Tarvitsemme aitoa mo-
niammatillisuutta ja toimivat it-palvelut. Tiedon
on kuljettava asiakasta seuraten ja digipalvelujen
on oltava helppokdyttdisid ja saavutettavia

myds apuvdlinekdyttdjille.

Parannetaan henkiléston
tyohyvinvointia ja
saatavuutta

Yksi Sote-uudistuksen tavoitteista on

ollut parantaa koko sosiaali- ja terveyden-
huollon henkil6stén tydoloja sekd antaa
henkilostolle nykyistd paremmat mahdol-
lisuudet vaikuttaa omaan tyohonsa,

joka parantaa tydssa jaksamista ja hyvin-
vointia sekd samalla lisad tyopaikkamme
houkuttelevuutta.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen pit&d

jo nimensdkin vuoksi olla myds hyvinvoin-
tialue ja hyva tyopaikka koko henkildstélle,
olkoon kyseessd perushoitajat, sairaanhoi-
tajat, ladkarit, hallintohenkildsto, keskijohto
tai ylin johto. Asukkaiden hyvinvointi on

tuote, jota ei voi tuottaa tyytymaton tai jopa
pahoinvoiva organisaatio. Palveluorgani-
saation kyky toimia tehokkaasti on erittdin
herkka sen tyoyksikoiden ilmapiirille.

Tyo6ilmapiiri on herkké murenemaan
suurten mullistusten edelld jo kestdessa.
Mullistuksestahan téssd on kysymys hen-
kilostolle, kuten kokemukset Keusotesta
osoittavat. On koettu melkeinpd joukkopa-
koja, pitkdaikaista ammattitaitoa ei juuri-
kaan kuunnella tekevalléa tasolla. Tallaista
kuulee siind madrin, ettd ei voi milladn
olla kyse yksittdisistd tapauksista. Jotenkin
tuntuu siltd, etta yritettdessa yhdistaa
kuutta organisaatiota ja niiden tydkulttuu-
ria, on raskaasti aliarvioitu tarvittava aika
ja ty6 saada ihmiset ymmartdmadn muu-
tos ja pddstad heidat vaikuttamaan oman
tyonsd kehittdmiseen uudessa tilanteessa.
Aiempien kuntaorganisaatioiden padatok -
senteko on viety etddlle ja tasolle, joka koe-
taan vieraantuneeksi itse hyvinvointitydsta,
siitd arvokkaasta palvelusta, jota aina
tehdddn heikentyneessa tilassa olevalle
asiakkaalle, ei jollekin tilastonumerolle.

Hyvinvointialueen ty6t ja vastuut tulee jér-
jestdad siten, ettd vastuu on lahelld potilas-
ta, ikdihmistd. vammaista, nuorta perhettd,
kuntoutettavaa, kaikkia apua tarvitsevia.
Tdmdn vastuun toteutumista tukemaan
valjastetaan koko hyvinvointialueen johto ja
resurssit, mukaan luettuna aluevaltuusto.

Henkilston mukaan ottaminen oleellisena
osana organisaation toimintaa on nykyai-
kaista ja valttdmatontd hyvinvointialueen ja
sille asetettujen tavoitteiden onnistumiselle.

EsaLahtela
Aluevaaliehdokas,
henkiléstojohtaja

Mutta tarvitsemme myds moniddnisen luotta-
mushenkiléhallinnon, jolla on ymmdrrys tdstd
kokonaisuudesta ja kykya rivakkaankin padtok-
sentekoon. Kaikesta valmistelusta huolimatta
ensi vuosi on tyéntdyteinen myoés luottamus-
henkildille. Mukana tulisi olla myds niitd ihmisid,
joilla on omakohtainen kokemus siité, miten
koko arki pysdhtyy, jos sote-palvelut eivat toimi.
Heiddn joukossaan on kovin paljon niitd ihmisid,
joiden eldmdn korkein kynnys on se ulko-oven
alla oleva.

Merja Heikkonen
neuvotteleva virkamies
Tuusula



Keskustan aluevaaliohjelma
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle 2022

Monien mahdollisuuksien Keski-Uusimaa

Teemat:

* Me yhdistdmme sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelut toimivaksi kokonaisuudeksi

* Me turvaamme tasa-arvoiset ladhipalvelut

+ Me edistdmme terveyttd ja hyvinvointia

* Me parannamme henkildston saatavuutta ja tyéhyvinvointia
* Me kuuntelemme henkil6stod ja yksinkertaistamme hallintoa

+ Me tuomme vallan ja vastuun ldhemmdaksi ihmistd

Yhdistii sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelut

Sosiaali- ja terveyspalvelujen hallinnollisella yhdistémiselld poiste-
taan tarpeettomia rajapintoja ja helpotetaan kokonaisvaltaisen tuen
saamista niin perheille kuin yksittdiselle ihmiselle. Talld ei tarkoiteta
palveluiden keskittdmistd, vaan niissd haluamme sdilyttad laadukkaat
ja tarkoituksenmukaiset lahipalvelut.

Ensihoidon ja pelastuslaitoksen yhteistydn tulee olla mutkatonta ja
sujuvaa, talld varmistetaan nopea ja ammattitaitoinen apu hatadn
joutuneelle.

Uudistuksessa on turvattava myés sopimuspalokuntien toiminta-
edellytykset. YhtGdn paloasemaa ei ole varaa lakkauttaa, ne ovat
kokonaisuuden kannalta kustannustehokas tapa varmistaa riittavat
resurssit ja toimintakyky hatatilanteissa.

Edistii terveytti ja hyvinvointia

Palveluiden tulee tukea ihmisten terveyttd ja nopeaa hoitoon padsya.
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue vastaa kokonaisvaltaisesti asuk-
kaittensa terveyttd edistavistd palveluista yhteistydssd kuntien, alan
yritysten ja kolmannen sektorin kanssa.

Hyvinvoinnin tukemisessa hyvinvointialueen ja kuntien keskusteluyh-
teyden tulee olla saumatonta jo avointa, jotta tarpeet ymmdarretadn
ja kohdistetaan molempien osapuolien taholta tarkoituksenmukai-
sesti. Yhteistyon rajapinnassa myds kuntien hyvinvointilautakuntien,
vanhus- jo vammaisneuvostojen sekd vapaaehtoisjdrjestdjen rooli on
oltava riittdvan vahva.

Kannustamme jokaista ottamaan ennaltaehkdisevdsti vastuuta
omasta ja laheistensd hyvinvoinnista. Hyvinvointialueen ja kuntien
tulee antaa tukea ja opastusta siihen.

Valta ja vastuu lihemmiiksi ihmisti

Keskustan tavoitteena on realistisella aikavdlillé toteutuva aito ja
nykyistd laajempi alueellinen hallinto, jolla on vastuu ja jolle valta
siirretddn, ei vain kunnista vaan ministeridistd ja muusta valtionhal-
linnosta, ja padtoksid tekevat demokraattisesti valitut edustajat.

Vastuu palvelun kokonaislaadusta on ldhelld asiakasta palvelun
tuottavalla yksikolld. Uudistus on mahdollisuus, joka yhdistéessacn
sosiaali- ja terveyspalvelut yhtendiseksi kokonaisuudeksi luo katta-
van palveluketjun meitd jokaista varten. Tdma vaatii kuitenkin vield
laajaa tyotd, jotta saumaton hoitopolku, joka huomioi niin sosiaali-
kuin terveyspuolen tarpeet saadaan vietyd kaytdntoon. Uudistuksen
jalkautus vaatii hyvad yhteistyotd hyvinvointialueen pdadttdjien ja
kaytadnnon toimijoiden valilla.

Turvaa tasa-arvoiset lihipalvelut

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue on muodostettu Hyvinkdadsta,
Jarvenpdadstd, Mantsaldstd, Nurmijdarvestd, Pornaisista jo Tuusulasta.
Hyvinvointialueen vastuulle tulee 1.1.2023 alkaen sosiaali- ja ter-
veyspalvelut. Keusoten kuntayhtymdn toiminnasta on sen toiminnan
ajan kerdtty kokemuksia yhteisten asioiden hoidosta. On hyvé kayttad
nditd asiakkaiden ja henkildston sekd luottamushenkildiden koke -
muksia palveluja kehitettGessa.

Sosiaali- ja terveyspalvelu-uudistus tehdddn ihmisten, ei hallinnon
tarpeista. Uudistuksen keskeisend tavoitteena on turvata hyvin-
vointiyhteiskunnan keskeiset sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut
kaikille keski-uusimaalaisille asuinpaikasta ja tulotasosta riippu-
matta. Takaamme jokaiseen kuntaan ja isompien kuntien taajamiin
lahipalvelut kuten yleisladkari- hammasladkdri- jo neuvolapalvelut.
Jokaisen on voitava luottaa siihen, ettd apua saa kun sitd tarvitsee!

Harvemmin tarvittavien palveluiden osalta edistdmme Lliikkkuvaa
palvelua ja etépalvelua, tuodaan palvelu sinne, missa asiakaskin on.
Palveluverkon rakenteen tulee olla asukkaiden tarpeiden mukainen,
tarpeet vaihtelevat kunnittain!

Terveysteknologia tarjoaa uusia mahdollisuuksia sote-palveluihin.
Uusi teknologia ja liikkuvat palvelut tulevat yha lahemmdaksi ihmisid,
jopa omaan kotiin asti. Kotiin tuotavat hoito-, turva- ja hoivapalvelut
tukevat ikGihmisten asumista kotona.

Monissa tilanteissa nykyaikaisen teknologian avulla hoitohenkilékun-
nan osaaminen ja aika voidaan vapauttaa henkilékohtaisiin tapaami-
siin. Teknologian hyddyntdminen mahdollistaa myds omaishoidolle
paremmat toimintaedellytykset.

Parantaa henkiloston saatavuutta ja tyohyvinvointia
sekii tehostaa hallintoa ja vakauttaa julkista taloutta

Yksi Sote-uudistuksen tavoitteista on ollut parantaa lGdkdreiden ja
muun sosiaali- ja terveydenhuollon henkildston tydoloja ja johta-
mista sekd antaa henkiléstélle nykyistd paremmat mahdollisuudet
vaikuttaa omaan ty6honsd, jotta tydssd joksamista ja hyvinvointia
voidaan parantaa sekd samalla lisGtd alan houkuttelevuutta. Tadmda
parantaa henkiléstén saatavuutta.

Tdmadn tavoitteen eteen me sitoudumme tydskentelemadn.

Keski-Uudellamaalla uudistus tarkoittaa hallinnon osalta kdy-
tanndssa sitd, ettd kuusi aiemmin kuntayhtymdérakenteen kautta
yhdistettyd organisaatiota saatetaan toimivaksi kokonaisuudeksi.
Keski-Uudenmaan pddttdjat vastaavat hyvinvointialueen yhdistami-
sen loppuunsaattamisesta siten, ettd tuottavuutta lisatadn erityisesti
hallinnossa ja jolla hallitaan kustannusten kasvu. Tydprosesseja ja
organisaatiorakennetta tulee tehostaa ja yksinkertaistaa siirtyma-
ajan puitteissa. Tatd ei kuitenkaan tehdd karsimalla lahipalveluista.
Laadukas, helposti saavutettava ja toimiva palveluverkko tukee niin
henkiléston tyohyvinvointia kuin tehostaa palveluita sekd vahentdd
kalliimpien hoitomuotojen tarvetta.



